
2 INTERVENANT·ES SOCIAL·ES 

Intermédiation locative/hébergement d’urgence 

CDI temps plein, Quimper. 

 

CONTEXTE 

L’association Habitat et Humanisme Finistère a été créée en 2010. Implantée à Quimper et Brest, elle 
accompagne : 

- 40 ménages dans le cadre de sous location (accompagnement bénévole) 

- 30 ménages dans le cadre de l’intermédiation locative Etat (accompagnement en binôme 
Travailleuses sociales/bénévoles) 

- 8 femmes victimes de violence dans le cadre de l’hébergement d’urgence alternatif aux nuitées 
d’hôtel.  

L’accès au logement est le premier socle de toute insertion, en veillant à sa localisation, son environnement 
et l’accompagnement de la personne logée, dans le but de l’aider à retrouver son autonomie et s’approprier 
pleinement sa citoyenneté. Pour en savoir plus sur le mouvement HH : https://www.habitat-humanisme.org 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

Sous l’autorité de la coordinatrice de l’association et en lien avec les bénévoles de l’association, la personne 
recrutée devra assurer la mise en œuvre de : 

 

L’accompagnement des femmes hébergées : 

• Accueille les personnes hébergées suite à l’orientation 115,  

• Réalise un diagnostic social et accompagne les personnes hébergées en fonction dans l’objectif de les 
orienter vers une solution de logement adapté et durable  

• Participe au développement et à la consolidation du réseau partenarial existant 

 

L’accompagnement dans le cadre de mesure ASLL des ménages en sous location et dans le cadre de 
l’intermédiation locative: 

• Réalise un diagnostic social des locataires 

• Conçoit et met en œuvre un projet d’accompagnement personnalisé co-construit avec eux visant leur 
relogement 

• Assure un travail avec les partenaires en lien avec les accompagnements et avec les bailleurs sociaux 

• Accompagne en binôme avec un.e bénévole 

 

Fonctions supports : 

•  Assure le suivi des entrées au sein d’Habitat et Humanisme: participe à la CPCHL, évalue en entretien 
les personnes orientées, gère la liste d’attente et le lien avec les partenaires (SIAO, DDETS) 

• Participe aux instances techniques en interne : réunion pôle social, suivi des impayés, commission 
validation des candidatures. 

•  Peut assurer un appui technique aux bénévoles accompagnants  

 

https://www.habitat-humanisme.org/


 

COMPÉTENCES 

Niveau de formation exigé : Diplôme d’Etat de travailleur·euse social·e : CESF, AS, ES. 

Compétences techniques 

• Maîtrise des dispositifs de logement et d’hébergement, d’accompagnement social lié au logement, 
d’accès aux droits et de leur mobilisation, connaissance des enjeux liés au plan « Logement d’Abord », 
connaissance du fonctionnement des SIAO 

• Capacité à conduire des diagnostics, maîtrise des techniques d’entretien  

• Sensible aux questions de développement du pouvoir d’agir et capacité à être force de proposition sur 
ces questions 
• Expérience professionnelle en structure d’hébergement requise 
• Expérience de travail avec des bénévoles fortement appréciée 
 

Savoir-être (compétences relationnelles, qualités requises) 

• Travail en équipe et avec des bénévoles 

•  Capacités d’écoute et de relation à la personne 

• Techniques de communication et de médiation 

• Capacités d’adaptation et autonomie dans le travail 

 

CONDITIONS 

Salaire : 2043,23€ brut minimum coeff.600 de la grille conventionnel PACT-ARIM+ prime Ségur. 
Poste à pourvoir sur Quimper avec déplacements possibles sur Brest. 
Mutuelle, téléphone et ordinateur de fonction. 
Possibilité de travailler sur 4,5 jours et de télétravail 
 

Prise de poste souhaitée courant Septembre 2024 
 
Les candidatures (CV et lettres de motivation) sont à adresser avant le 7 Août par voie électronique : 
finistere@habitat-humanisme.org 
 

mailto:finistere@habitat-humanisme.org

