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Intitulé du poste : CHEF.FE DE SERVICE H/F  

Missions :  

Vous êtes motivé.e pour intégrer une équipe engagée, bienveillante, exigeante et créative ? Comme 
nous, vous pensez que l'Utopie est un rempart à l'indifférence, à la résignation et ouvre des possibles 
? Nous sommes impatients de vous rencontrer ! Ce poste est pour vous. Vous pourrez vous y 
épanouir malgré les enjeux particulièrement complexes qui traversent la protection de l'enfance 
grâce à un travail d'équipe structurant et motivant. 

Rattaché à la directrice, vous êtes chargé.e de mettre en œuvre les projets de services dans le 
respect des droits des personnes. Vous connaissez le cadre d'analyse des besoins fondamentaux de 
l'enfant et des ressources parentales et de l'environnement dans une logique écosystémique. Vous 
fondez vos orientations et décisions au regard de l'intérêt supérieur de l'enfant. 

Nous vous proposons un poste de chef.fe de service sur deux dispositifs qui accueillent des enfants 
dans le cadre de mesures administratives ou judiciaires et dont les missions sont d'éduquer et de 
protéger : 

• Le Service d'Accueil de jour Éducatif qui intervient en "alternative au placement" auprès de 25 
enfants de 7 à 13 ans et leur famille. Cet accompagnement intensif vise à faire cesser le danger et le 
risque de danger, à rassurer et redonner confiance. 

• La Maison d'enfants Ty Gwenn qui accueille 6 enfants de 6 à 18 ans dans un environnement 
sécurisant, contenant et bienveillant. 

Vous animez avec exigence et bienveillance les équipes interdisciplinaires en place (17 personnes) et 
inscrivez leurs actions dans le cadre de la démarche d'amélioration continue déployée par 
l'association. A ce titre, vous adhérez aux valeurs du projet associatif : la liberté, l'altérité, la 
fécondité sociale et la bienveillance. Vous veillez à ce que les principes d'action qui en découlent, 
"lutter contre les rapports de domination, assumer le risque éducatif, promouvoir le faire avec, 
considérer les affects dans la relation", soient intégrés dans les pratiques professionnelles au 
quotidien. 

Vous impulsez des dynamiques de projets et êtes intéressé.e pour déployer des interventions 
fondées sur les données probantes. L'accès à la culture pour tous, le développement durable sont 
des sujets qui, comme nous, vous préoccupent et auront votre attention dans les projets élaborés 
par les enfants et les équipes. 

Garant.e de la mise en œuvre du Projet Pour l'Enfant au sein des services, vous organisez les 
admissions, validez, coordonnez et contrôlez les DIPC, projets personnalisés, rapports de fin de 
mesure et tout écrit utile à l'accompagnement... Vous veillez à la participation des personnes 
accompagnées tout au long du processus à toutes les décisions qui les concernent. 

Convaincu.e de l'intérêt à travailler en réseau, vous contribuez, aux côtés de la Direction à renforcer 
le partenariat institutionnel et local. Vous représentez votre établissement et l'association auprès des 
interlocuteurs internes et externes et veillez au respect des rôles et places de chacun. 
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Profil recherché  

Titulaire d'un CAFERUIS ou équivalent, vous avez une expérience en internat et une connaissance du 
dispositif de protection de l'enfance. Idéalement, vous avez une première expérience d'encadrement 
qui vous a permis de tester votre capacité à animer une équipe. 

Organisé et pragmatique, vous êtes force de proposition et reconnu.e pour votre capacité à décider, 
vous faites preuve de courage managérial et de rigueur. Vous êtes impérativement titulaire du 
permis B eu égard aux déplacements sur le poste. 

Poste avec astreintes 

Type de contrat  
Contrat à Durée Indéterminée (CDI)  
Temps plein, statut cadre 
 
Convention collective  
CCN 66 : Convention collective nationale de travail des établissements et services pour personnes 
inadaptées et handicapées du 15 mars 1966 

Informations complémentaires : 

Avantages  
Mutuelle employeur 
Congés Trimestriels 
Participation abonnement transport en commun (50%) 
Véhicule de service 
CSE & œuvres sociales (chèques vacances et chèques cadeau etc. ) 
 
Diplôme exigé  
Niveau 6 (Baccalauréat +3/4)   

• Education/ Animation/ Prévention 
• Petite enfance 

 
Localisation du poste 
Saint-Brieuc – Côtes d’Armor (22) 
 
Poste à pourvoir au 6/01/2025 au plus tard  
 
Candidature (CV et lettre de motivation) :   
https://recrutement.groupe-sos.org/offer/9600-
Q0RTIE1FQ1MtU0FKRSBTQiAyNS0yMzkyOA?idOrigin=502 
 
ou 
 
A adresser par mail : amelie.rousseau@groupe-sos.org, à l’attention de Mme Quéro-Le Jean, 
Directrice 
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