
MONITEUR 
ÉDUCATEUR

Le Moniteur Éducateur exerce dans le champ de 
l’action sociale et médico-sociale et intervient, à 
titre d’exemple, dans le secteur de la protection 
de l’enfance, de la lutte contre les exclusions, du 
handicap ou grand âge.

Il contribue à l’accompagnement socio-éducatif 
d’enfants, d’adolescents ou d’adultes en situa-
tion de vulnérabilité et/ou d’handicap. 
Il accompagne les apprentissages et soutient le 
développement des capacités de socialisation, 
d’autonomie et d’insertion des personnes. Il 
participe à l’organisation de la vie quotidienne 
dans l’établissement et anime des temps indivi-
duels et collectifs.

Le moniteur éducateur concourt au projet édu-
catif spécialisé. Il inscrit ses actions dans un 
travail d’équipe et partenarial.
Le moniteur éducateur intervient dans une 
démarche éthique qui contribue à créer les 
conditions pour que la personne ou le groupe 
soit auteur de son développement et renforce 
les liens sociaux et les solidarités dans leur 
environnement de vie.

LA FORMATION

Diplome d’État de Moniteur Éducateur 
- DEME - niveau 4 - RNCP39643
Certificateurs : Ministère du Travail, de la Santé et des Solidarités 

– Ministère de l’Education Nationale et de la Jeunesse (Bloc

Centre de formation (Blocs 1 et 3)

Echéance de l'enregistrement : 31/12/2028

Durée de la formation : 2 ans
• 950 heures de cours
• 1050 heures de stage

MODALITÉS D’ACCÈS

Voie directe : épreuve de sélection orale

Voie d’apprentissage

Validation des Acquis de l’Expérience

Éligible au CPF  - Frais d’inscription et de 
scolarité non inclus

Nombre de stagiaires par promo : 30

QUALITÉS REQUISES POUR SUIVRE 
LA FORMATION

Qualités relationnelles, esprit de curiosité et 
d’ouverture, capacités rédactionnelles, maturité, 
sens des responsabilités, capacités d’initiatives et 
équilibre mental. 

CONTENU DE LA FORMATION 
B1 : Contribuer à l’accompagnement socio-éducatif 
dans une logique de parcours  - 420 heures

B2 : Contribuer au projet éducatif spécialisé dans une 
visée inclusive  - 380 heures

B3 : S’inscrire dans un travail d’équipe et partenarial 
pour assurer la continuité des accompagnements dans 
une logique de parcours  - 150 heures

Flashez pour retrouver tout le détail de la formation

PRÉREQUIS POUR ENTRER EN FORMATION 

• Être majeur au premier jour de stage

• Aucun diplôme préalable n’est exigé

LE MÉTIER

Lieu de la formation : ITES Site de Brest
Adresse: 170 Rue Jules Janssen, 29490 Guipavas

Responsable de formation : Noëllie GOURMELON DUFFAU 
Secrétariat : 02-98-34-60-60 / formation.me@ites-formation.com 
Secrétariat VAE - formapro@ites-formation.com 
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