
Formation animée par des référents
harcèlement du territoire
Alternance entre apports formatifs et
mises en situation

V3 : 10/2024

PRÉVENIR LES PHÉNOMÈNES DE HARCÈLEMENT

OBJECTIFS

PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

MÉTHODES MOBILISÉES

MODALITÉ D’ÉVALUATION

LES PLUS DE CETTE FORMATION

Définir le harcèlement 

Repérer les différentes formes de harcèlement : directes –
indirectes – cyber harcèlement

Repérer les signaux faibles : isolement – décrochage scolaire –
moqueries – nervosité – baisse des résultats –
symptomatisation ….

Connaitre le cadre législatif

Faire la distinction entre harcèlement et manifestations de
troubles

Identifier la place des différents protagonistes : auteurs –
victimes – témoins

Identifier sa place en tant que professionnel : le périmètre
d’action, les limites

Repérer les répercussions du harcèlement dans la construction
de l’enfant et de l’adolescent

Repérer les différentes formes de prévention, de protection

Apprendre à libérer la parole des victimes

Identifier les différents types de harcèlement 

Repérer le rôle de chaque protagoniste

Prévenir, protéger

Développer une communauté préventive

Adopter les réponses adéquates

Auto-positionnement en début et
fin de formation
Quiz de fin de formation

Apports conceptuels
Mise en situation
Création d’outils

2 jours soit 14 heures

Site de Brest et Quimper ou dans vos
locaux

Tarif disponible sur le site internet 

TÉLÉCHARGEZ LA FICHE FORMATION
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